Quick-Check: dein Profil

landlejob.at - Tarife 2024

lhr Recruitingpartner in Vorarlberg.
1.535 Follower:innen

C/ Follower:in )

ldndlejob.at ist die fihrende Jobbérse im Landle und damit die erste
Adresse fur alle, die auf der Suche nach Jobs in Vorarlberg sind.
Erreicht qualifizierte Fachkrafte nicht nur in Vorariberg, sondern

auch in Siddeutschland, dem Schweizer Rheintal und in Liechtenstein.
Nutzt die Gelegenheit, eure Stellenanzeigen zu prasentieren und die
besten Talente flir euer Team zu gewinnen.
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Claudia Nessler

Head of Classified Portals @Russmedia Digital, Head of Lehrberuf.info
Jetzt - ®

% Die Zukunft des Recruitings beginnt heute. %

@ In Zeiten des sich stetig wandelnden Arbeitsmarktes ist es wichtiger denn je,

die richtigen Talente zu finden und die besten Arbeitgeber sichtbar zu machen.

Bei landlejob.at arbeiten wir jeden Tag daran, genau das ermdglichen: den perfekten
Match zwischen talentierten Jobsuchenden und starken Unternehmen schaffen.

Die aktuelle Marktlage im Recruiting macht bemerkenswerte Veranderungen sichtbar.
Fachkraftemangel, der Kampf um die besten Képfe und die Bedeutung von Employer
Branding sind nur einige der Herausforderungen, denen Unternehmen gegeniberstehen.
Es ist unverzichtbar, eine starke Arbeitgebermarke aufzubauen, die talentierte Bewerber
anzieht.

) Employer Branding ist vielfach der Schlissel zum Erfolg. Wir unterstitzen
Unternehmen dabei, ihre einzigartige Arbeitgebermarke zu prasentieren. Mit
passgenauen Produkten fur die aktuellen Herausforderungen: neue Kandale, authentische
Inhalte, und Uberhaupt neuen Wege im Recruiting, wie zum Beispiel der Vermittlung von
Bewerber-Leads.

£ Die digitale Transformation hat die Art und Weise, wie Talente gefunden werden,
revolutioniert. Neben landlejob.at bieten wir eine breite Palette von Kanélen, um die
Reichweite eurer offenen Stellen zu maximieren und sicherzustellen, dass sie von den
relevanten Zielgruppen gesehen werden. Ganz gleich, ob es sich um klassische
Stellenanzeigen, Social-Media-Kampagnen oder Recruiting-Funnels handelt - wir sorgen
daflr, dass die richtigen Kandidaten den Weg zu den richtigen Unternehmen finden.

& Die Art und Weise, wie Unternehmen ihre Kultur, Werte und Arbeitsbedingungen
kommunizieren, kann den entscheidenden Unterschied bei der Anziehung und Bindung
von Top-Talenten machen. Als regionaler Partner unterstitzen wir Arbeitgeber dabei,
Talente anzuziehen und sehr gute Arbeitsbedingungen sichtbar zu machen.

#Hrecruiting #employerbranding #landlejob #karrierechancen #arbeitsmarkt

P. S: Auf LinkedIn informieren wir regelmapig zu aktuellen
Arbeitsmarkt-Themen, neuen Produkten, Case-Studies und
Erfolgsgeschichten, und natirlich unseren Events.

Folgt uns und werdet Teil unserer Community.



https://www.linkedin.com/company/l%C3%A4ndlejob-at/
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O Einzelinserat

EUER STELLENINSERAT
WAHLWEISE AUS:
» Textanzeige

» Gestaltete Anzeige im Rahmen der
Mdglichkeiten unseres Editors

OPTIONAL:
» Service-Eingabe
EUER » Ubertragung via XML Schnittstelle

STELLENINSERAT . .
» Template in eurem Corporate Design

BEWERBUNG WAHLWEISE AUS:
» landlejob.at Bewerbungsformular

» Verlinkung zu eurem externen Tool

EURE VORTEILE

» 30 Tage online

» 2x automatische Aktualisierung

» 2x manuelle Aktualisierung nach Wunsch

» Videoplatzierung unterhalb der Stellenanzeige mdéglich

509 E U R Iindlejob.at AGETGEBERBEWERTEN  KARREREVIOG  LEBEUSLALE  ANZEIGESCHAITN  LoGi

Zeitungszusteller (m/w) EUER m
e LOGO

r—r——

Arbeitgeberscore

4.5vons

EUER STELLENINSERAT


http://employerbranding.laendlejob.at/produkte-erleben

Jahreskontingente

Ihr sucht regelmapig nach passenden Inserate Paketpreis
Mitarbeiter:innen fir euer Unternehmen?

Wahit euer Paket und spart. Schaltet eure 250 33.750 EUR

Anzeigen je nach Bedarf wahrend des 200 29.599 EUR
ganzen Jahres. Jedes Inserat ist 30 Tage
online und kann wahrend der Laufzeit 150 23.719 EUR

beliebig oft bearbeitet werden.
100  17.429 EUR

75 13.639 EUR
Die Gultigkeit der Jahreskontingente betragt

immer 12 Monate. Sollten die angegebenen 50 9.479 EUR
Kontingente im Jahresverlauf tiberschritten

werden, kénnen jederzeit weitere Inserate 35 7.079 EUR
gebucht werden. Verbliebene, ungenutzte >0 4139 EUR
Inserate verfallen zum Ende der

Vertragslaufzeit. 10 2149 EUR

5 1.149 EUR
Die Preise in unserem Tariffolder verstehen

sich alle exkl. 20% USt. 3 T59ELR

VOL.AT JOB DER WOCHE Jobs der Woche Paketpreis

SPARPOTENZIAL 35 8.049 FUR

Einzelpreis VOL.AT Job der Woche:

559 EUR 30 7.639 EUR
23 6.619 EUR

Bei Buchung eines Job der Woche Pakets 18 5.829 EUR

erhaltet ihr zusatzlich 10% Rabatt auf

euer Jahreskontingent. Ab einem 75er- 14 4.999 EUR

Inserat-paket ist eine Mindestbuchung 10 3.919 EUR
von 7 ,,Jobs der Woche" notwendig,
um den Rabatt geltend zu machen. 7 2.999 EUR

5 2.309 EUR
HINWEIS: 3 1499 EUR

Dieser Rabatt wird nur bei zeitgleicher
_— Buchung der beiden Pakete gewdhrt.



Einmal gestalten, immer wieder verwenden: Mit unserer Unterstitzung
gestaltet ihr euer eigenes Template fur Iandlejob.at. Dieses kénnt ihr
anschlieBend fir alle neuen Stellenanzeigen entsprechend anpassen und
immer wieder verwenden. Das erleichtert das Handling und spart Zeit.

Was ist ein Template?

Im Grunde funktioniert ein Template wie eine Schablone, welche an
bestimmten Stellen mit dem entsprechenden Inhalt beflllt werden kann.
Beispielsweise kdnnen der Jobtitel, die Aufgaben, das Anforderungsprofil
und weitere Felder individuell angepasst und aktualisiert werden.

Euer Template wird bei jedem eurer Inserate auf landlejob.at automatisch
Ubernommen. So habt ihr bei allen Anzeigen ein einheitliches, professionelles
und vor allem auf euer Unternehmen angepasstes Anzeigenlayout.

EURE VORTEILE

» |hr gestaltet euer individuelles Design

» Professioneller Auftritt dank Corporate Identity
» Einheitliches, firmenspezifisches Design

» Verbesserte mobile Darstellung

» Bessere Auffindbarkeit auf Google

» Vereinfachte Anzeigenschaltung

2.290 EUR



Template [ight @

Die Light-Version unseres Templates kdnnen wir noch schneller umsetzen.
Das Template Light bietet euch, wie sein grofer Bruder, eine einheitliche
Gestaltung und wartet nur auf eure Anpassungen. Der ideale Begleiter fur
die manuelle Stelleneingabe auf landlejob.at.

EURE VORTEILE

» Einfache & rasche Umsetzbarkeit
» Eignet sich ideal fir die manuelle Schaltung auf landlejob.at

» Fertiges Design, das nur auf eure Anpassungen wartet

ARBEITGEBERBEWERTEN  KARRIEREVLOG  LEBENSLAUF  ANZEIGESCHALTEN  LOGIN ==3v

ldndlejob.at

390 EUR b

Russmedia st ein internationales Medienunternehmen. Innovativ, schnell und
immer am Puls der Zeit. Die Veranderungen des Medienmarktes wollen wir als
neue Chance verstehen. Willst du mit uns diese spannende Reise antreten?
Dann wirke mit als: Wir freuen uns auf dich als:

Beispieljob Template Light

Aufgaben:

« Aufgabe |
« Aufgabe 2

Profil:
« Profil 1
« Profil 2

Uberzeugen Sie uns mit Ihrer Bewerbung!
Senden Sie Ihre Bewerbung gerne an test@russmedia.com

D Bitte beachtet, dass ab dem

D Jahr 2024 das Hochladen
von Stellenanzeigen im
PDF-Format nicht mehr
unterstitzt wird.

Das Template Light

D erleichtert euch dann das
D Schalten von Stellenanzeigen
und verbessert die
U Darstellung auf allen Devices.




Q Premiumanzeige

Ihr bestimmt auf Iandlejob.at eine Kategorie. Dort erscheint eure Stellen-
anzeige, farblich hervorgehoben, ganz oben in den Suchergebnissen.

Der perfekte Platz um bei der Stellensuche auf l[andlejob.at entdeckt
zu werden.

Damit ihr auch den mobil suchenden Kandidaten nicht entgeht bzw. auch
unentschlossene User erreicht, bieten wir ab sofort auch die Méglichkeit
einer Premiumanzeige ohne ausgewahlte Kategorie. Somit erscheint ihr bei
jeder Suche bei der keine Kategorie gewahlt wurde.

EURE VORTEILE

» Farbliche Hervorhebung eurer Stellenzeige in den Suchergebnissen

» Platzierung ganz vorne in den gewahlten Kategorien

ldandlejob.at

71 Marketing, Werbung, Grafik,
Gestaltung Jobs gefunden

Employer Branding Spezialist:in
(m/wjd)

Kein Job dabei? §IR  # i*RGruppe GmbH
9 Bezirk Bregenz

léndlejob.at

Jetzt Lebenslauf anlegen und
im Talentepool mitschwimmen © vor2Tagen

BVTALENTS

Grafiker/in - Mediendesigner/in 20-30%
g e 5 G x # Mons Solar AG

2
“Mon® ¢ ¢ i (grenznah) (9444 Diepolc..
© vor 28 Tagen

4 Mackatin, Werbun, G, Gestaltng o e

Mitarbeiter fiir Lead-Management und
Marketing (m/w/d) - Teilzeit 50%

iR
# RATTPACK Group

9 Bezirk Bregenz (Wolfurt, Osterre...
© Heute veréffentlicht

Kundenbetreuer / Customer
Relationship Manager (w/m/d)

# MASSIVE ART WebServices.

9 Bezirk Dornbirn (6850 Dornbirn, ...

Als Job-Alarm speichern

& laendiejob.at

119 EUR MIT KATEGORIE, MAX. 3

250 EUR OHNE KATEGORIE*, MAX. 5

Laufzeit jeweils fiir 2 Wochen.
* Erreicht alle User:innen die ausserhalb der vorgegebenen Berufsfelder
und der Stichwortsuche nach Stellenanzeigen suchen.



Platzierungen auf léndlejob.at (=)

Platzierung

Preise

Sitebar + Mobile Medium Rectangle

fix Ergebnisseite (max. 3)

1.649 EUR / Woche

Medium Rectangle (Mobile)

fix Ergebnisseite

949 EUR / Woche

Slider (Desktop und Mobile)

fix Startseite (max. 4)

1.249 EUR / Woche

Kategorie-Sponsoring

Fixplatzierung

600 EUR / Monat

Sitebar + Mobile Medium Rectangle

fix Detailseite (max. 3)

1.749 EUR / Woche

Logo auf der Startseite

landlejob.at

Iandlejob.at

499 EUR / Monat




@ Job der Woche

VOL.AT

Euer Stelleninserat erscheint direkt auf der Startseite von VOL.AT.

Durch die Platzierung neben den aktuellen Geschehnissen erhdlt eure Anzeige
gesteigerte Aufmerksamekeit. Profitiert von Exklusivitat: Pro Woche werden
maximal neun Jobs der Woche platziert. Der VOL.AT Job der Woche lasst sich
auch mit den Vorarlberger Nachrichten kombinieren.

EURE VORTEILE 559 EUR pro Woche

» lhr nutzt die Reichweite von VOL.AT
(12 Mio. Visits pro Monat)

» Eine Woche fix auf der Startseite von
|andlejob.at und VOL.AT

VN

Profitiert vom crossmedialen Stelleninserat und platziert eure Stellenanzeige
sowohl auf landlejob.at als auch als Teaser in den Vorarlberger Nachrichten.
So erweitert ihr eure Zielgruppe.

EURE VORTEILE 429 EUR pro Woche

» Euer Job in den Vorarlberger Nachrichten

» Nutzung von Digital- und Print-Medien

799 EUR VOL-AT & VN KOMBI




Job der Woche

Eure Werbeplatzierungen

VN ESSEN HIGHSPEED WEBMAIL VOLMOBIL JOB IMMO AUTO ANZEIGER WERBUNG | ANMELDEN

VOL.AT
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Jobs der Woche

Leiter IT (m/w) TISA Group
TISA Speditions AG

Programmierer (w/m/d)
Etiketten CARINI GmbH

Haus- und Pflegeleitung 70-100
%

Konzett Bayer und Co.
Personalberatung GmbH

Konstrukteur (m/w/d)
WolfVision GmbH

Maschinenfiihrer:in (m/w/d) fi
unsere Abteilung "Kleben"
Offsetdruckerei Schwarzach
Gesellschaft mbH

VORARLBERG LIVE
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BERUFSANWARTER'IN FUR
WIRTSCHAFTSPRUFUNG

Die Stadt Hohenems sucht zur Verstirkung der Teams
Leitung der Baurechtsabteilung (m/w/d) in Vollzeit
Jurist (m/w/d) in Vollz
Bautechniker (m/w/d) in Teilzeit (50%)
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Jobs der Woche

PRODUKT- & ER GEBIETSLEITER FUR

INNOVATIONSMANAGER GUWIEN VOLLZEIT LOGISTIK

Bezirk Feldkirch Bezirk Bregenz Schwarzach Schwarzach

i : Russmedia Verlag GmbH
1D 2456471 102457193 1D 2450533 1D 2457066

Idndlejob.at g

IT Client Administrator:in (w/m/d)
OMICRON electronics GmbH

Dy und Propl
Bodensee-Implantat-Zentrum AG

e
B o |
Gehietsleiter/-in fiir Logistik o
Zeitungszustellung g ke e |

e aransao
Ihre Aufgaben Teaak o Vol | 20yt s s
= Releutierung und Fubung von quilifiaerten Aussgern E:ﬂuw:g;mum ehinii | e CUSTOMER SERVICE (M/W/D) CO-PACKING
* oo sl s s At g || RO st | V?fkﬂu'erln RAUCH Fruchtsifte GmbH & Co 0G
Ihr Profil ewstungenan: S —

s, || ERER

Einkaufer/-in
Intemann GmbH

Mitarbeiter/in Sekretariat
TerraTec Maschinenbau GmbH

Mitarbeiter*in im Bereich
Gesundheitsforderung (Teilzeit oder Vollzeit
méglich)

fersi Gffentlich

und Bergbau

IT-SUPPORT (M/W/D)
Hypo Vorarlberg Bank AG

eTE TOP-BEWERTUNGEN

& laendiejob.at



VOL.AT-Artikeljob

Besucher:innen von VOL.AT sehen eure Stellenanzeige jetzt auf allen
Artikelseiten der Newsplattform. Exklusivitat ist euch garantiert, denn es
kénnen maximal sechs Inserate platziert werden. Zusammengesetzt wird
euer Inserat aus Logo, der Bezeichnung eurer Stelle, dem Firmennamen
sowie dem Einsatzort.

EURE VORTEILE

» |hr nutzt die Reichweite von VOL.AT (12 Mio. Visits pro Monat)
» Mehr Reichweite fiir eure Stellenanzeige

» |hr erreicht Kandidat:innen, die nicht aktiv auf Stellensuche sind

329 EUR PRO WOCHE

jo8 M

VOL.AT

Stiick Preis iR
30 6.899 EUR %
23 5.549 EUR
Jobsin Vorarlberg
18 4.539 EUR
russmebia
14 3.679 EUR Lo
10 2.749 EUR
Proielll_manager:in
7 1.999 EUR Warketing
5 1.479 EUR e
JETIT JOBS FINDEN
: 919 EUR landlejob.at
2 639 EUR

Kommentare




Jobs im Spotlight @

Eure Stelle wird als Artikel auf der Startseite von VOL.AT mit einer
Schlagzeile ausgespielt, die Verlinkung flhrt die User:innen anschliefend
direkt auf eure Stellenanzeige. So erreicht ihr nicht nur aktiv,

sondern auch passiv Jobsuchende und Personen aus deren Umfeld.

EURE VORTEILE
» Top-Platzierung auf VOL.AT

» Euer Unternehmensname direkt im Header

» Verlinkung direkt auf euer Stelleninserat

849 EUR

VN LANDLEPARTNER ESSEN | HIGHSPEED WEBMAIL VOLMOBIL JOB IMMO AUTO ANZEIGER | ANMELDEN

VOL.AT Home Gemeinde News Sport Vorarlberg LIVE  Service Freizeit‘ i:mmnm

WERBUNG } nach Sol C;\;WJ[ g
Russmedia sucht dich als Media-
berater:in! Bewirb dich jetzt!

sucht al Du

interessierst dich fiir XYZ? Dann bewirb dich jetzt
als Berufsbezeichnung!

oo
B ""ﬁriclm

I



http://employerbranding.laendlejob.at/produkte-erleben

° Recruiting-Funnel

Ihr habt eine ausgeschriebene Stelle, flr die Bewerber:innen nicht zwingend
einen Lebenslauf oder ein Anschreiben bendtigen? Der programmierte
Recruiting-Funnel macht das méglich. Uber Social-Media-Kampagnen
sprechen wir eure Zielgruppe direkt an. Interessierte kénnen sich dann
innerhalb von 30 Sekunden bei euch bewerben. lhr erhaltet die Kontakte und
konnt mit passenden Kandidat:innen direkt ein Kennenlernen vereinbaren.

EURE VORTEILE

» Programmierung des Funnels
» Individuelle Sujetgestaltung fir die Kampagne
» Management der zustazlich gebuchten Social Media Kampagne

» Zustellung der Kontakte per Email in Echtzeit

BASIC 349 EUR

» Funnelerstellung

» Kann nur in Kombination mit einer
Social-Media-Kampagne und einem
Stelleninserat auf [andlejob.at gebucht
werden. (S. 20)

FUNNEL-KOMBI 1.499 EUR

» Funnelerstellung

- o

Wir mochten dich
rn naher kennenlernen! ;~

» META Kampage

» Google Search Kampagne o oD

Y ::)

In welcher Filiale mochtest du
)] arbeiten?

Egg

Mitarbeit Verkauf

Egg

Komm in unser Team |

Unser Team wachst und sucht nach einer
motivierten Personlichkeit im

& Verkauf

Jetzt bewerben >

Lass uns hier herausfinden, ob wir
zueinander passen.




Klaudia Aldjic

ProjektmanagerEmployer Branding % LinkedIn Top Voice Next Generation 2023
Jetzt - ®

Wie veréndert sich aktuell der Jobmarkt in Vorarlberg? g7

Eine sehr wichtige Frage, welche wir regelmaflig mit unseren landlejob.at Umfragen
beantworten. Denn den Puls fiihlt man regelmafig - nicht nur 1x im Jahr.

Ihr seid neugierig geworden? Dann schaut euch unsere wichtigsten Umfrageergebnisse
im Post an §

Situation: Dir wird eine Gehaltserh6hung oder mehr Urlaubstage angeboten.
(Alles im gleichen Verhaltnis) Wie entscheidest du?

Team Gehaltserhéhung 53%
Team mehr Urlaubstage 47%
85 Stimmen

Hast du schon einmal einen Quereinstieg gewagt?

Ja 68%
Nein 32%
56 Stimmen

Wurdest du im Bewerbungsprozess schon mal geghostet?

Ja 53%
Nein 47%
74 Stimmen

Verwendest du Kl Tools in deinem Job?

Ja 70%
Nein 30%
56 Stimmen

Hrecruiting #employerbranding #karrierechancen #arbeitsmarkt #landlejob



@ Hwirmachenvideo

EURE AUSGANGSLAGE = EURE CHANCE

Um offene Positionen auch in der Onlinewelt ansprechend zu prasentieren,
bieten wir euch jetzt eine Videoproduktion, die die Zielgruppe genau dort
trifft, wo sie ihre Freizeit verbringt: Auf Social Media mit Instagram,
Facebook, Youtube & Co.

Wir produzieren persodnliche Jobportraits Gber eine Person und ihren Beruf.
Ein individuelles Interview um die Geschichte der Person zu erzahlen:
emotional, authentisch, unkompliziert. Eignet sich perfekt flr einzelne
Stellenausschreibungen und offene Posten - weil persdnliche Geschichten
immer Uberzeugen.

Filmstil: Dokumentarisch

INHALTE PRO BERUF

» Langversion max. 60 Sek. » Kurzversion 10-20 Sek.

» Kurzversion 10-20 Sek. » Socialmedia Exporte in je
1 Musikstiick 3 Formaten: 16:9, 9:16, 1:1

» Output FullHD - Gefilmt wird
in S-LOG3, 4K, Ton- und
Lichtequipment

»

» 1Korrekturrunde

BASIC -2 JOBS 2.150 EUR

» max. 5h Dreh

» 2x Videoschnitt

BASIC - 3 JOBS 2.550 EUR

» max. 8h Dreh
» 3x Videoschnitt

BASIC - 4 JOBS 2.850 EUR

» max. 8h Dreh
» 4x Videoschnitt

Die Videos konnen nur in Kombination mit einem
Social-Media-Paket gebucht werden. (Siehe S.20)



DIE BEWERBUNG

Eure Videos sind fertig - jetzt soll die Welt von euch erfahren.
Unser Kombi Paket macht’s mdéglich.

Ihre personlichen Videoproduktionen prasentieren wir der fir
euch passenden Zielgruppe auf den addaquaten Kanalen und
schaffen sowohl flir euer Unternehmen, als auch fir die
ausgeschriebenen Stellen mehr Bewusstsein.

KOMBI PAKET 1.799 EUR *
» Social Media Kampagne fir eure Videos

» VOL.AT Floating Ad mit 35.000
Sichtkontakten in den VOL.AT Artikelseiten

*pro Video

VN LANDLEPARTNER ESSEN | HIGHSPEED WEBMAIL VOLMOBIL JOB IMMO AUTO ANZEIGER | ANMELDEN

Karrieregeschichten - Hotel Schwarzler - Johanna - Jungkachin und Chef de Partie

X -
@R

Wiedergabe (k)

P » © o005/107



http://www.youtube.com/watch?v=-fEk_f4jirk

@ Meta-Anzeige

In Kombination mit euren Schaltungen auf landlejob.at bieten wir euch
zusatzlich die Bewerbung eurer Anzeigen im Meta-Netzwerk (Facebook &
Instagram) an. Vom Konzept Uber die richtige Ansprache bis hin zur
Gestaltung nehmen wir das Ruder in die Hand und bringen euch in die
Stories und Feeds der Meta-Nutzer:innen. Gemeinsam steigern wir die
Aufmerksamkeit flr euer Unternehmen und eure ausgeschriebenen Jobs.

EURE VORTEILE

» Integration im alltaglichen Umfeld der Social-Media-Nutzer:innen

» Erreichen der gewtlinschten Zielgruppe

» Ihr erreicht auch Kandidat:innen, die nicht aktiv auf Stellensuche sind

409 EUR 2 WOCHEN LAUFZEIT

509 EUR 2 WOCHEN LAUFZEIT

< Werbeanzeige 9D

° laendiejob

609 EUR 2 WOCHEN LAUFZEIT

Hinweis: Paket L und Paket XL
arbeiten jeweils mit mehr
Werbevolumen und werden
verstarkt ausgespielt.

Jo
Ok @ V
. Medlenberaier in Jetzt bewerben

} | Schwarzach oder Feldklrch
:I:"
J Od )
..,. .l:, :E

taendiejob M Wie ware es mit einer Karriere in der spannenden
Medienwelt? & Wenn du eine Leidenschaft fur den Vertrieb hast,
dann haben wir den idealen Job fi dic

Als entwickelst du bau
langfristige Kundenbeziehungen auf und beratest unsere
Kund:innen fiir unsere Print- und Digitalprodukte. &

Warum du bei uns als verkaufserfahrene Persdnlichkeit oder als
Quereinsteiger:in durchstarten sollst? Auf dich wartet..

- ein geniales Team, mit welchem deine Einschulung optimal gelingt

A Q ©® © e

russmenia
newevey ay

Jetzt bewerben


http://employerbranding.laendlejob.at/produkte-erleben

Snapchat-Anzeige )

Snapchat bietet seiner jugendlichen
Zielgruppe eine einzigartige Form der
Kommunikation tber Fotos, die nach AIERrals
kurzer Zeit wieder verschwinden. 2.000 Jobs
abheben!

Swipe up...

Viele Jugendliche nutzen diese App als
Hauptkommunikationsmittel fir ihre

Gesprache mit Freunden und sind gar G
nicht mehr tber Facebook zu erreichen.
Umso besser, dass ihr die Méglichkeit habt,
euch in genau dieser App mit eurer Marke
zu platzieren.

EURE VORTEILE

» |hr erreicht eine jingere Zielgruppe
(66% der Nutzer:innen sind zwischen 13
& 24 Jahre alt)

» Gezielte Ansprache durch Targeting

499 EUR 2 WOCHEN LAUFZEIT

Hinweis: Das Budget kann beliebig angepasst
werden und wirkt sich auf die Reichweite aus.

849 EUR SOCIALKOMBI*

*META & Snapchat kombiniert, 4 Wochen Laufzeit



http://employerbranding.laendlejob.at/produkte-erleben

@ Linkedin Job

Auf LinkedIn werden geschaftliche
Verbindungen gekntpft und neue Jobs = ndiobai

gesucht - und gefunden. Nutzt daher o B B
unsere Upselling-Mdglichkeit und
prasentiert eure landlejob.at-Stellen-
anzeige auch auf LinkedIn passenden
Bewerber:innen. LinkedIn ist besonders
empfehlenswert fir héher qualifizierte
Stellen.

€O 1

al. Video-Performance anzeigen
Gepostet von Klaudia Aldjic - 21.11.23

landlejob.at
nen

UNSERE LEISTUNGEN I—

Q a 2 =
Suche  rNetwerk Mitengen oo

stant

» Beratung der Kampagne

» Komplette Abwicklung der Schaltung
inkl. passendem Zielgruppen-Targeting

EURE VORTEILE

» Mehr Reichweite fur lhre landlejob.at-Stellenanzeigen
» Mit dem richtigen Targeting die richtige Zielgruppe ansprechen.

» Sie erreichen auch Kandidat:innen, die nicht aktiv auf
Stellensuche sind

349 EUR PRO MONAT
749 EUR LINKEDIN & LANDLEJOB.AT



Linkedin-Workshop @

Die Mdglichkeiten fiir eure Employer Brand sind riesengrof!

Denn allein Osterreich zahlt derzeit rund 2 Millionen User:innenvon Linkedin.
Nicht nur Recruiter, auch die eigenen Mitarbeiter:innen sind wichtige
Markenbotschafter - oder kdnnten es werden. Wie war es, wenn jeder Post
den die eigenen Mitarbeiter:innen machen, eine Geschichte erzahlt, und eine
Emotion weckt? Wenn sie gesammelt ein Bild der Unternehmenskultur
zeichnen, das nach innen und auf3en strahlt?

Spdtestens heute sollten Unternehmen auch im Landle damit anfangen,
dieses wertvolle Instrument fir sich zu nutzen.

Klingt gut, aber ihr wisst nicht, wo ihr beginnen sollt?
Unsere erfahrenen Expertinnen Klaudia und Claudia unterstltzen euch
in mapgeschneiderten Workshops zum Thema Personal Branding fur

euer Team.

S

q-IIIl

Teilnehmer:innen Preis pro Teilnehmer:in Total
bis 5 Teilnehmer:innen 250 EUR 1.250 EUR
bis 10 Teilnehmer:innen 220 EUR 2.200 EUR
bis 15 Teilnehmer:innen 200 EUR 3.000 EUR
bis 20 Teilnehmer:innen 175 EUR 3.500 EUR
bis 25 Teilnehmer:innen 149 EUR 3.725 EUR




& Premium-Firmenprofil

RUckt euer Unternehmensprofil ins richtige Licht
und erlaubt mehr Einblicke. Das Premium-
Firmenprofil auf landlejob.at macht's mdglich.
Zeigt euer Unternehmen und ladet relevante
Informationen fir Bewerber:innen hoch, welche
im Standard-Profil nicht ersichtlich sind.

Vorarlberger’
Landeskrankenhdu

EURE VORTEILE

» Fotos und Videos hochladen

» Ausflhrlicher Beschreibungstext
» Kontaktdaten und Anfahrtskarte

» Verlinkung auf eigene Webseite

499 EUR PRO JAHR



1zndle | landlejob.at

.at/ 1518 Follower
Jetzt - ®

&’ Weil Employer Branding & Recruiting mehr kann. &7

Kandidat:innen haben die Qual der Wahl. Sie evaluieren und bewerten Arbeitgeber nach
Attraktivitat. Wird Employer Branding vom Unternehmen aktiv gesteuert und in die
langfristige Recruiting Strategie integriert, ergeben sich wesentliche Vorteile. Zusatzlich
verbessert dies die Position am Arbeitgebermarkt. Mehr Bewerbungen in punkto Qualitat
und Quantitat, offene Stellen werden schneller besetzt und Unternehmen verankern sich
in den Képfen von potenziellen Kandidat:innen als attraktiver Arbeitgeber.

landlejob.at unterstitzt euch gezielt beim Aufbau eurer Arbeitgebermarke, um euch,
sowohl intern als auch extern, gegentber potentiellen Bewerber:innen, attraktiv
darzustellen. Unser gemeinsames Ziel: Eure Unternehmenskultur erlebbar machen. Zeigt
allen, was es bedeutet bei euch zu arbeiten und warum sie Teil von euch werden sollen.

& Um eurem Ziel, der Bekanntheit eurer Arbeitgebermarke, einen Schritt naher zu
kommen, stehen euch unzahlige Routen offen.

Macht eure Unternehmenskultur zu Star und gebt einen authentischen Einblick hinter die
Kulissen eures Unternehmens. Oder nutzt die Gelegenheit und zeigt euch als innovativer
Arbeitgeber in den sozialen Netzwerken mit euren gezielten Kampagnen. Mehr
Informationen zum Employer Branding mit Iandlejob.at findet ihr auf unserer dezidierten
Employer-Branding-Webseite. = https://employerbranding.laendlejob.at

Hrecruiting #employerbranding #landlejob #karrierechancen #arbeitsmarkt

Weil Employer
Branding & Recruiting
mehr kann

attraktiver Arbeitgeber



http://employerbranding.laendlejob.at/

& Talentepool

Im Talentepool warten vielleicht schon eure Mitarbeiter:innen von morgen.
Ihr erhaltet Zugriff auf mehr als 2.000 aktuelle Lebenslaufe. Geht ganz
einfach selbst aktiv auf die Suche nach dem oder der passenden Kandidat:in
flr eure ausgeschriebene Stelle.

EURE VORTEILE
» Mehr als 2.000 aktuelle Lebenslaufe

» Schnelle Kontaktaufnahme Uber ldndlejob.at

» Aktiv nach passenden Kandidat:innen suchen.

FUR UNTERNEHMER:INNEN

' 799 EUR PRO JAHR

FUR UNTERNEHMER:INNEN

' 109 EUR FUR EINEN MONAT

FUR PERSONALDIENSTLEISTER:INNEN

§ 2.000 EUR Proa



landlejob.at/connects

MIT TALENTEN CONNECTEN

In Zeiten von Fachkraftemangel wird der Aufbau eines Talentepools immer
wichtiger! Iandlejob.at/connects ist ein neuer Kanal fuir euer langfristiges
Employer Branding. Wir haben uns die Mission gesetzt, Arbeitgeber:innen
mit Top Talenten der Region zu vernetzen. Vernetzen bedeutet, dass sich
interessierte Persdnlichkeiten mit euren Mitarbeiter:innen — sei es aus
dem HR oder einem anderen Fachbereich - zum Kaffee oder Mittagessen
verabreden kénnen.

Das ist der ideale Ort, um mit eurer Unternehmenskultur zu punkten. Doch
halt! landlejob.at/connects ist keine einmalige Sache. Mit unserer Initiative
habt ihr die Mdglichkeit, Talente auf kontinuierlicher Basis kennen zu lernen.

SO FUNKTIONIERT'S

» Registriert euer Unternehmen auf
BIT.LY/CONNECTSREGISTRIERUNG

\4

» Wir gestalten euer Firmenprofil auf
léndlejob.at/connects

» |hr nennt uns euren Ansprechpartner oder eure
Ansprechpartnerin ldndlejob.at/connects

» lhr hinterlegt eure verflighbaren Zeiten im
connects-Kalender

» Jetzt heift's connecten

Untamahmen infockerer

249 EUR PRO MONAT

Jahresbindung

Unsere Mission



http://www.laendlejobconnects.at/f%C3%BCr-arbeitgeber?utm_source=Tariffolder_2023&utm_medium=F%C3%BCr-Arbeitgeber-Link-in-box&utm_campaign=l%C3%A4ndlejob.at+connects
http://bit.ly/connectsregistrierung

1zndle | landlejob.at

.at/ 1518 Follower
Jetzt - ®

B Startet Euren Tag mit uns: Das landlejob.at Business-Friihstiick £

Speziell fir unsere Kund:innen, bieten wir exklusive Events voller Networking,
neuesten Recruiting-Trends und inspirierender Keynotes.

um keine Chance zu verpassen.
® Locations? Immer an spannenden Orten, mit perfektem Friihstiick.

Q Keynotes? Freut euch auf Expert:innen, die mit frischen Ideen und Einblicken
begeistern.

Habt ihr schon mal teilgenommen? Lasst uns eure Gedanken dazu wissen! Und falls nicht,
seid gespannt und bleibt dran flr die ndchsten Termine und Locations.

#Hbusinessfriihstiick #recruiting #inspirationtogo #léndlejob



bit.ly/connectsregistrierung

Arbeitgeberbewertung O

Bewertungen sorgen fir Aufmerksamekeit, bringen euch ins Gesprach und
sind gleichzeitig die Gelegenheit die Unternehmenskultur zu optimieren.
Dartber hinaus fordert diese Funktion den Dialog zwischen euch und euren
Mitarbeiter:innen und kann auperdem als Employer-Branding-Werkzeug
verwendet werden. Um diese Effekte noch starker hervorzuheben und euer
Unternehmen starker in den Mittelpunkt zu stellen bieten wir euch in
Kombination mit der Arbeitgeberbewertung die gewisse Prise
Aufmerksamkeit.

EURE VORTEILE

» Eure Bewertungen als Sitelink auf der VOL.AT-Startseite
» Beitrag im Blog von landlejob.at

» Verstarkung des Branding-Effekts

990 EUR

landiejob.at

VORARLBERG (1)

Katze stiirzte drei Meter tiefin
Schacht - Feuerwehr konnte...



https://employerbranding.laendlejob.at/produkte-erleben

@ Lehrberuf.info

Entdecke deine Zukunft.

LEHRLINGE GESUCHT?

Als Vorarlberger Ausbildungsbetrieb verodffentlicht ihr eure Lehrstellen auf
landlejob.at/lehrlinge kostenlos. Eng gekoppelt mit unserem Lehrlingsportal
Lehrberuf.info, dem Nr. 1 Lehrlingsportal in Osterreich, biindeln wir zahlreiche
Initiativen und Aktivitaten. Denn unter Lehrberuf.info/vorarlberg finden
Jugendliche aus Vorarlberg das grofe Angebot an Lehrstellen im Landle.

Wir holen eure potentiellen Lehrlinge dort ab, wo sie sich taglich bewegen.
Deshalb spielen nicht nur persénliche Gesprache mit Jugendlichen eine
grof3e Rolle fur uns, auch auf Instagram, Facebook oder TikTok holen wir sie ab.

Wir empfehlen: Sucht eure Talente von morgen auch auf Lehrberuf.info.
Mehr Informationen gibt's bei eurer Mediaberaterin.

EURE VORTEILE

» Marktfiihrer in Osterreich: 16.000 Lehrstellen von 3.500 Firmen
» Kompakte Recruitinglésung

» Talentepool

» Employer Branding: Vom Video bis zum Blog-Beitrag

» Vernetzung: Profitiert von Schulkontakten, Messeauftritten,
Kooperationen, Interviews und vielem mehr



Kontakt O

Ob ihr Fragen zu unseren Tarifen habt, mehr Uber unsere zusatzlichen
Angebote erfahren mochtet oder spezielle Anforderungen fir eure
Jobanzeigen habt - wir sind hier, um euch zu unterstitzen. Meldet euch
gerne bei uns und entdeckt, wie wir euer Recruiting nicht nur einfacher,
sondern auch effektiver machen kénnen. Wir freuen uns auf eine
erfolgreiche Zusammenarbeit!

NATALIE HEHLE

» Mediaberatung Oberland
DE, LI, CH

» natalie.hehle@russmedia.com
+43 676 8800 5623

PETRA CIMAROLLI

» Mediaberatung Unterland

» petra.cimarolli®@hrm-institut.at
+43 5574 432 0114

Russmedia Digital GmbH
Gutenbergstrafe 1

6858 Schwarzach, Osterreich
Tel. +43 (0) 5572 501
digital®@russmedia.com
www.russmedia.com

Weitere Infos unter www.laendlejob.at
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